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第一條  實習目的
為了協助本系學生提早熟悉及掌握職場生態，並強化其專業能力和國際視野，提升其就業競爭力。提供本系學生校外專業技能之訓練和企業(機構)實習機會。從使本系學生至職場實習，為兼顧教學品質與職場需求，特訂本辦法。
第二條  本系企業實習之類別和限制
一、實習類別
1、暑假實習。完成實習要求者可選修「企業實習」課程。
2、學期實習。完成實習要求者將取得實習課程”課程名稱”學分。
二、實習的企業(機構)
  學生校外實習企業(機構)所提供之實習內容應與本系課程相關，須經系務會議同意，並與本校或本系完成校外實習合作契約書之簽訂，明確規範雙方權利與義務。
三、實習的限制
1、申請之學生需經家長或監護人同意參與職場實習。
2、申請學期實習學生須選修本系開設之職場實習課程，以符合本校一學期最低學分選修限制。
第三條  申請流程
1、暑期實習申請依每年4月公告內容及規定，繳交申請文件。
2、學期實習申請依每學期公告內容及規定，繳交申請文件。
第四條  實習甄選
實習輔導教師根據學生實習意願，分派至適合實習企業(機構)，公布實習學生及配合之實習機構名單。
第五條  實習課程的要求
1、 實習開始前須參加實習行前說明會。
2、 實習期間
1、配合實習企業(機構)之要求，實習天數須滿足以下要求：
1、 暑假實習須滿8週，至少須320小時。
2、 學期實習須滿14週。
2、依規定繳交實習雙週記錄。
三、實習期滿
1、依規定繳交實習心得報告予實習企業(機構)，由實習企業(機構)對實習學生評量。
2、參與本系舉辦之企業實習成果發表會
四、學生若是中途結束實習，無法取得實習課程學分。
第六條  實習義務
本校學生實習期間應遵守下列事項：
一、實習學生與企業(機構)簽結契約書，需依照合約規範進行工作，遵守實習單位輔導員之指派。
二、學生實習間不應遲到或早退。
三、學生實習期間不得有損害本校及本系聲譽之行為，經規勸仍無法改善者，本系與實習機構協商同意後，得隨時終止實習。
四、若實習工作內容須簽署公司保密條約，則實習結束後亦須遵守。此外，公司有特殊規定亦須遵守。
五、學生於實習期間，因個人因素未能完成實習者，應依規定向本系提出申請終止實習，並經相關單位同意。
第七條  實習成績考核
實習課程成績由實習企業(機構)及實習輔導教師共同評估，考核結果通過者，採計畢業學分。
一、暑期實習：實習企業(機構)評定分數占總分70%，評量事項包括學習態度、工作表現及心得報告。實習輔導教師評定分數占總分30%，評量事項包括實習記錄、成果發表及課程出席狀況。
二、學期實習：實習企業(機構)定分數占總分70%、實習輔導教師評定分數占總分30%。
第八條  附則
    本辦法如有未盡事項，將另行公告之。
第九條  辦法之通過、公布實施及修正
本辦法經系務會議通過後實施，修正亦同。
